Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu
Studijski centar za javnu upravu i javne financije
Specijalistički diplomski stručni studij javne uprave


Suvremene upravne doktrine


CILJ KOLEGIJA
· Upoznati studente o mijenjanje vladajućih shvaćanja o ulozi javne uprave u društvu te utjecaju dominantne upravne doktrine na upravnu praksu. 
· Upoznati studente sa konkretnim upravnim problemima i pitanjima te načinima njihova rješavanja.


PREDAVANJA – REDOVITI  I IZVANREDNI STUDENTI

Nastava se održava ponedjeljkom od 17,00h, G10, D III/I. kat

	
	termin
	nastavnik
	tematska cjelina

	1
	16.11.

3h
	R. Manojlović
	Uvod. Upravne doktrine i upravne teorije. Vrijednosti i javna uprava 
(redovni i izvanredni studenti)

	2
	23.11.

5h
	T. Giljević
	Rani razvoj upravne doktrine. Kameralizam i nauka o policiji 
Doktrina nove javne uprave i glavni proponenti

	3
	30.11.

3h
	M. Škarica
	Anarho-markstističko poimanje države i uprave 

	4
	 7.12.

4h
	
V. Đulabić
	Upravne doktrine nastale na temelju neoliberalizma. Koncept joined-up government i drugi koncepti temeljeni na redukciji fragmentacije prouzročene novim javnim menadžmentom 

	5
	14.12.

4h
	
P. Đurman
	Dobra vladavina i dobra uprava.
Stvaranje instrumenata za dobro upravljanje.
Neo-weberijanska uprava 

	6
	11.01.

4h
	G. Lalić Novak
R. Manojlović
	Nove tendencije i ideje: feministički, ekološki i drugi pristupi pročavanju javne uprave. 

	7
	18.01.

4h
	
I.Koprić
	Utjecaj doktrine na upravnu praksu: sistematiziranje iskustva i orijentiranje iskustva 
(redovni i izvanredni studenti)

	8
	25.01.

3h
	
I.Koprić
	Pouke za Hrvatsku 
(redovni i izvanredni studenti)



Izvanredni studenti mogu prisustvovati svim predavanjima.


ISPITNA LITERATURA

1. Obvezna literatura
· Prezentacije s predavanja (objavljuju se na stranici Katedre za upravnu znanost)
· I. Koprić: Kriza socijalne države i menadžerske reforme javne uprave. U: Javna uprava- Nastavni materijali, Zagreb, 2006, str. 137-158.
· I. Perko Šeparović: Paradoksi novog javnog menadžmenta. U: Ivan Prpić (urednik) Globalizacija i demokracija, Zagreb. Fakultet političkih znanosti, 2004., str. 85-95.
· U. Dujšin: Kameralizam - politička doktrina mudrih dvorjana. U: Nikola Škrlec Lomnički, svezak 2, HAZU, HDA i Pravni fakultet u Zagrebu, Zagreb, 2000., str.77-100
· OECD: Građani kao partneri. Zagreb, 2004., Oksimoron, str.: 11-88

2. Dopunska literatura
· H.G. Frederickson: New Public Administration. Alabama: The University of Alabama Press, 1980. Stranice: 1-92.
· Modernising Government (na: www.archive.official-documents.co.uk) 
· UN/DESA: Citizens, Businesses and Governments. UN: New York, 2003.
· B. Bozeman: Public Management, Jossey-Bass Publishers, San Francisco, 1993.
· E. Pusić: Upravna znanost. Zagreb. Naprijed, 1995. 
· R.A.W. Rhodes: Understanding Governance. Buckingham: Open University Press, 1997. 
· J. Kooiman: Modern Governance. London etc.: SAGE, 1993.
· D. Lozina, M. Klarić: Nova javna uprava. Split: DES, 2003.
· I. Koprić (ur.) Modernizacija hrvatske uprave. Zagreb: Društveno veleučilište u Zagrebu, 2003.
· International Journal of Public Administration 21(6-8): Special Issue on Public Policy and Administration: The Minnowbrook Perspective. Part II, 1998.
· K. Walsh: Public Services and Market Mechanisms. Houndmills, London: MacMillan Press, 1995..
· L. Metcalfe, S. Richards: Improving Public Management, European Institute of Public Administration and SAGE, London etc., 1993.
· L.E. Lynn: Public Management as Art, Science, and Profession, Chatham House Publishers, Chatham, New Jersey, 1996.
·  L. Ferlie and C. Pollitt, The Oxford Handbook of New Public Management, OUP, 2007
· S. Osborne, The New Public Governance: Emerging Perspectives on Theory and Practice of Public Governance. Routledge, 2009.


ISPIT

Ispit se sastoji od pismenog i usmenog dijela. Pismeni ispiti održavaju se utorkom, a usmeni u pravilu četvrtkom ili petkom, ovisno o broju pristupnika.
Pismeni dio je test znanja s otvorenim odgovorima esejskog tipa. Sastoji se od 5 pitanja. Odgovor na svako pitanje boduje se sa 3, 2, 1 ili 0 bodova. Za pozitivan test potrebno je imati najmanje 8 bodova (8/15).
Raspon bodova:
0 - 7 Nedovoljan (1)
8 - 9 Dovoljan (2)
10 - 11 Dobar (3)
12 - 13 Vrlo dobar (4)
14 - 15 Odličan (5)
Završna ocjena iz kolegija se formira na temelju pismenog ispita i usmenog ispita.


[bookmark: _GoBack]INFORMACIJE O PREDMETU


doc.dr.sc. Goranka Lalić Novak 
Gundulićeva 10, soba 17, tel: 4890-212 / glalic@pravo.hr 
ponedjeljkom od 16 do 17,30 

dr.sc. Teo Giljević
Gundulićeva 10, soba 3b, tel 4890 213 / teo.giljevic@pravo.hr 
četvrtkom od 15:00-16:30h





